Détail de I'offre : CONSEILLER AGRICOLE H/F

Recruteur

Adresse

Code postal

Ville

Référence

Titre de I'offre
Description de la mission

Type de contrat
Télétravail
Description de la société

Localisation
Description du profil

MG Consultants

13 avenue du parc Alata, Batiment 2, RDC, 60100 Creil

60100

CREIL

MG 2750

CONSEILLER AGRICOLE H/F

Vous intégrez I'équipe de 20 Conseillers Agricoles répartis sur la Haute Marne et I'’Aube.
Rattaché(e) au Manager Territorial, vos missions sont :

- Vous écoutez et analysez les besoins de vos clients,

- Vous assurez la fidélisation des clients de votre portefeuille et prospectez de nouveaux
marchés,

- Vous apportez un conseil agronomique et technico-économique en productions végétales
aupres de votre portefeuille d’agriculteurs,

- Vous accompagnez les agriculteurs dans la conduite et I'’évolution de leurs systémes
d’exploitation,

- Vous participez a I'animation de groupes innovants sur des sujets variés (agriculture de
conservation des sols, accompagnement de filiéres, ...),

- Vous réalisez des prestations d’accompagnement a la conformité réglementaire : formations
Certiphyto et conseils stratégiques phyto.

CDI

Télétravail partiel possible

Vous étes passionné(e) et engagé(e) pour le monde agricole ? Avoir un impact sur votre
territoire et sur les acteurs qui le font vivre est votre vocation ?

Alors ce poste est fait pour vous !

La Chambre Régionale d'Agriculture de la Haute-Marne, établissement public & caractere
administratif, ceuvre en faveur de l'intérét général agricole et forestier. Composée d'élus
représentant divers acteurs du secteur, elle s'engage dans quatre missions essentielles :
améliorer la performance des exploitations agricoles, promouvoir le développement durable
des territoires ruraux, représenter les intéréts auprés des pouvoirs publics et accompagner les
agriculteurs dans leurs démarches entrepreneuriales

A travers le programme inTERREactions, I'ambition des Chambres d’agriculture de I’Aube et
de la Haute-Marne est de s’engager aupres des agriculteurs et des territoires dans les
transitions actuelles et a venir. Ce programme a également vocation a contribuer au
développement équilibré des territoires.

Dans ce contexte, la Chambre d’Agriculture de la Haute-Marne recrute un(e) :

CONSEILLER AGRICOLE H/F

CDI — CHAUMONT (52)

CHAUMONT (52)

Issu(e) d’une formation dans le domaine agricole/agronomique, vous justifiez d’une premiere
expérience (idéalement en plaine), en alternance ou sur un premier poste occupé avec un
métier équivalent ou bien dans le conseil et 'accompagnement d’agriculteurs.

A Iécoute, disponible et de bons conseils, vous aimez aller sur le terrain et étre au contact de
vos clients. Vous avez d’excellentes qualités rédactionnelles afin de rédiger, entre autres, le
bulletin d’avertissements techniques « plaine info ». Vous avez une trés bonne maitrise des
outils informatiques.

Conditions :
Poste en CDlI, statut cadre.
Poste basé a Chaumont (52) avec déplacements départementaux.


https://www.aiisalille.com/

Rémunération annuelle sur 13 mois.
Expérience 1/2 ans
Profil Conseiller agricole/technique
Secteur Chambre d'agriculture



